
 

  

 

 

POLITICA ÎN DOMENIUL CALITĂŢII, MEDIULUI, SANATATII SI SECURITATII IN MUNCA  
 

Angajamentul managementului pentru dezvoltarea durabilă a companiei Saint Gobain Glass Romania se bazează pe: 

Principii de Conduită: Angajamentul profesional, Respectul față de ceilalți: dialog continuu, responsabil si deschis cu 
colegii, autoritațile publice, vecini, clienți, furnizori etc.; Integritate, Loialitate, Solidaritate. 

Principii de Acțiune: RESPECTAREA LEGISLAȚIEI; GRIJA PENTRU MEDIUL ÎNCONJURATOR: PREVENIREA și 
reducerea continua a tuturor riscurilor pentru mediu; SĂNĂTATEA ȘI SIGURANȚA ÎN MUNCĂ: PREVENIREA și 
reducerea continua a tuturor riscurilor pentru angajați, lucrători temporari, subcontractori, vizitatori și clienți; 
DREPTURILE ANGAJAȚILOR. 

Sisteme de management: eficient integrate în procesele firmei; managementul asigură resursele și susține 
conformarea cu cerințele acestora. 

 

VIZIUNEA noastră este să devenim lideri pentru soluții sustenabile. 

 

MISIUNEA: angajații noștri inovează și îmbunătățesc continuu produsele și serviciile pe care le livrăm clienților noștri. 

 
In acest scop, vectorii strategici, cu obiectivele specifice stabilite sunt: 
 

  Performanta in domeniul Mediului, Securității și Sănătății în muncă: Zero accidente în care sunt 
implicați oameni și impact minim asupra mediului  

  Obiective: 
Identificarea si reducerea riscurilor critice pentru SSM 
Reducerea emisiilor de CO2 

 Angajații noștri: Promovăm competențele adecvate, comportamentul corect și angajamentul 
  Obiective: 

Cresterea implicarii angajatilor in activitati WCM pentru imbunatatirea proceselor 
Cresterea angajamentului prin imputernicirea angajatilor si o mai buna comunicare 

 Satisfactia Clientului: Sa fim prima alegere a clientilor 
 Obiective:  
 Asigurarea celei mai bune calități pentru întreaga gamă de produse și servicii 
 Alinierea tuturor proceselor la nevoile și așteptările clienților 

Inovatie: Sa anticipam nevoile clientului  
 Obiective: 
 Să fim primii în introducerea de produse și servicii noi pe piață 
 Digitalizare prin intermediul programului Industry 4,0 

 Excelență industrială: Să devenim cei mai buni în Performanță industrială și îmbunătățire  
  continuă 

Obiective: 
Performanța liniei Float 

 Reducerea pierderilor de sticlă în liniile de transformare 
 Creșterea productivității depozitului de sticlă 
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